
– Межхозяйственная оросительная сеть, находящая­
ся в ведении Волгодонского филиала, включает в себя 
Большовскую, Донскую и Цимлянскую оросительно-об­
воднительные системы. Источниками орошения для них 
являются Донской магистральный канал, Нижне-Донской 
магистральный канал и Цимлянское водохранилище. 
Ростовская область находится в аридной засушливой 
зоне, поэтому мелиорация здесь – это основной инстру­
мент обеспечения высоких урожаев, соответственно, и 
экономического роста сельского хозяйства региона. На 
большей части орошаемых земель Волгодонского фи­
лиала систему мелиорации ввели в эксплуатацию еще в 
1960 годах. Я родился в семье мелиораторов. Так сложи­
лось, что те каналы, которые строил мой дед, трудивший­
ся экскаваторщиком на «Драглайне», а в последующем 
эксплуатировал мой отец, сегодня находятся в зоне моей 
ответственности. Среди крупнейших партнеров можно 
назвать такие предприятия-рисоводы, как ООО «Мелио­
ратор» (1493 га), АО «Родник» (737 га), КФХ Исаев В.В. 
(621 га), СПК «Большовский» (400 га), ООО «Лада» (200 
га). А также филиалом осуществляется подача воды ово­
щеводам на общую площадь 1500 га. Договорные обяза­
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«Целевым приоритетом для сотрудников 
Волгодонского филиала, является 
сохранение и восстановление на 
современном инженерно-техническом 
уровне имеющегося мелиоративно-
водохозяйственного фонда, а также 
повышение эффективности использования 
потенциала мелиорированных земель».
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тельства в 2022 году были выполнены в полном объеме, 
по предварительным подсчетам 2023 год принесет уве­
личение площади орошаемых земель. 

Ключевую роль в работе филиала, безусловно, игра­
ют кадры. Штатная численность сотрудников составляет 
109 человек. В последние годы обновился и омолодился 
состав сотрудников (в возрасте до 40 лет работает 19 че­
ловек). Так же трудится большое количество ветеранов 
производства со стажем работы в филиале более 30 лет. 
За 2022 год по различным программам и направлениям 
подготовлено 37 человек, а двое сотрудников обучают­
ся по целевой программе в НИМИ имени А.К. Кортунова 
ДонГАУ. 

Мы видим, что в последние годы и государство, и 
предприятия АПК реализуют проекты по развитию ме­
лиорации. Это не может не радовать, ведь потенциал 
земель используется только на 25-30%. И, отмечая День 
мелиоратора, хочется пожелать нашим коллегам как в 
Ростовской области, так и во всем южном регионе пос­
тоянного внимания со стороны государства, нацеленно­
го на перспективу развития и обновления нашей отрас­
ли, повышения престижа профессии мелиоратора.
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